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Discussao de Pautas

1) Demora na disponibilizacdo dos beneficios eventuais;
-Atualmente atendendo demandas de junho de 2023.
-Unidades sem preparo para armazenamento GSAN vai acompanhar a distribuicdo de CB.

2) Necessidade de manutencio nas unidades;
-Ocorreu a mudanca no contrato, falta observar a adesdo a SEMPLAN. Gestdo se comprometeu a apresentar um cronograma de
manutencdes de unidades na préxima reuniao.
3) Auséncia de coordenagio de renda minima nas unidades e os atendimentos do Cadastro Unico diante do aumento das demandas;
-A demora nas nomeac0des esta ocorrendo pela baixa remuneracgéo do cargo.
-E preciso uma reviséo legal (tratada nas pautas 12 e 13

4) A situacdo da GNS da/o assistente social, visto que os psicologos da SEMCASPI receberam com a equiparacio e na FMS receberam o
informe de que receberao. (judicializacio do pleito);
- GNS incorporada nos contracheques de maio
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5) O Centro Dia Idosos esta sem carro para transporte dos usuarios;
-Aguardando pagamento de parcelas as OSC

6) Socializacido da situacio do pagamento das OSC Parcerias;
-Aguardando pagamento de parcelas as OSC

Esclarecimento: Diante do que é postado nas redes sociais da secretaria solicitamos o esclarecimento sobre qual a atribuicdo do secretario
nas visitas do PCF;
- Encaminhado que ndo ¢ competéncia de secretdrio/a realizar acompanhar visitas, por questdes éticas. O acompanhamento pode ser feito
através de reunides com as equipes.

7) Condicoes de funcionamento da CATS;
-A CATS devera agendar um dia fixo junto ao setor de transportes para realizagdo das visitas

8) Critérios de remoc¢ao, em atencio as deliberacoes da Mesa de Negociaciao e Gestao do Trabalho no SUAS Anexo (8863944) do processo
00049.000530/2024-61;

-A DGP vai reavaliar a situacéo relativo ao processo e proceder conforme regras estabelecidas para remocéao.

-Em tempo, foi reafirmado a questdo da vacancia em unidades, em situac@es de licenca para pos graduacao, superiores a um ano

9) NEP;
-Sobre o NEP, foi reafirmado que a licitagdo continua em tramitacdo na SEMA.

10) Previséo de excluséo do reajuste linear das categorias de assistentes sociais e psicdlogas/os;
-AS e Psi dentro do reajuste linear da PMT;

11) Deliberagdes em andamento Anexo (8863944) do processo 00049.000530/2024-61/
- tratado na pauta 14
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12) GT Regimento Interno;
- Havera formacéao de GT e formalizado via SEI

13) GT RegulacOes e Legislagdes;
- Havera formacéao de GT e formalizado via SEI

14) Projeto de intervencdo das estagiarias da coordenagao técnica de gestdo do trabalho no SUAS;

- Apresentacao de projeto de estagio com foco em aprimorar instrumental de registro de pautas e deliberacdes da Mesa de Negociacao e
Gestao do Trabalho

15) Recomposicao das bancadas de gestéo e provimento;
-Aguardar a indicagéo das substituicbes das bancadas.

16) Progressades;
- N&o ha previsao conforme informagéo da SEMA, mas continuaremos na luta.



