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Secretaria Municipal
de Cidadania, Assisténcia Social
e Politicas Integradas

Secretaria Municipal de Cidadania, Assisténcia Social e Politicas Integradas— SEMCASPI

Geréncia de Gestdo do SUAS- GSUAS

Ata da Reunido da Mesa de Negociacéo e Gestao do Trabalho do SUAS, Teresina - Pl

Identificagcao da Reuniao

Data: 18/08/2023
Horéario: 09:00
Local: Auditério SEMA

Objetivo

Reuniado extraordinaria

Participantes

Representantes da Gestéo

Representantes dos Trabalhadores

Dannylo Alves Cavalcante (Gestédo do Trabalho-GSUAS)

Antonio Ronaut S. Pedrosa Jr (Psic. CRAS Sudeste lll)

Ana Carolina A. Carvalho (Gerente GPSB)

Selene Elaine (CRAS Sul 1V)

Larissa (Coordenacéao Alta Complexidade GPSE)

Kelma Modestina (A.S. CREAS Norte)

Rosemere Santana (Gerente GPTR)

Augusto Dantas (Leste CREAS)

Marcio Allan (Secretario SEMCASPI)
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Descricao

Observacdes

Conclusao

Responsaveis/Prazo

Funcionamento dos Processos
de Remocéo de servidoras/es

Kelma: Servidora aponta que
houve pleito de servidora para
solicitar informacdes acerca
da remocéao de servidores
porque estas estariam
ocorrendo sem a socializacao
de existéncia da vaga
conforme acordado em
reunido anterior da Mesa de
Negociacao.

Selene: DGP relatava que
antes do edital, as remoc¢des
ocorriam de maneira
espontanea.

Dannylo: edital foi temporario
Edital tinha acabado de

ocorrer, logo néo faria sentido
colocar nova vaga em disputa

Selene: foge ao acordado na
reuniao

Kelma: o problema foi a falta
de socializacéo

O processo referente a vaga
do CRAS Sudeste Il se
mantém

Reunido GSUAS + DGP para
apresentacao das propostas e
decisdo quanto a um
procedimento de remocéao.
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Larissa: sugestao —
formalizacdo do interesse de
remocao de servidores via SEI
para que se tenha um banco
de dados em caso de
surgimento de vaga.

Selene: Melhor formalizar a
publicizacdo de vagas

Lidiane: sugestao — apresentar
para a DGP as duas propostas
para que o setor aponte a que

pode ser operacionalizada

Horario do Funcionamento de [ Normativa do SUAS: GSUAS: ciéncia dos
unidades e carga horaria de funcionamento das unidades 8 | problemas na gestéo e no
servidores horas por dia. provimento. Sera feito memo
circular sobre o funcionamento
Proposta da Gestéo: cada das unidades conforme
unidade pode adequar seu especificidades destas,
horario de funcionamento. considerando as 8 horas
diarias de funcionamento e
Proposta da Gestéo: para carga horaria diaria de 6 horas

guem nao consegue cumprir a | para os técnicos estatutarios.
carga horaria diaria e seis
horas, que seja feito banco de
horas (de até uma hora por
dia) para ser cumprida em
eventos até o més




Secretaria Municipal
de Cidadania, Assisténcia Social

e ESTADO DO PIAUI e Politicas Integradas
Prefeitura de Teresina
Secretaria Municipal de Cidadania, Assisténcia Social e Politicas Integradas— SEMCASPI
Geréncia de Gestdo do SUAS- GSUAS

subsequente.

Kelma: sem nenhum problema
guanto a proposta, até justa. A
guestao é definir a
uniformidade no registro e na
cobranca desse banco de
horas, como a gestéo vai
operacionalizar isso.

Lidiane: implicacbes das faltas
no salario.

Selene: A proposta vai
funcionar a depender muito da
gestao da unidade. (Kelma
reforcga).

Augusto: considerar a questao
de unidades rurais, cujo 0s
trajetos sdo maiores.

Dannylo: Comecando com a
proposta de Banco de horas,
poderemos munir a Gestao de
informacdes.

Elementos do relatério do
Relatério de visitas do TCE as | TCE: “nao existe busca ativa

”. G«

Unidades de CRAS: reflexos na unidade”; “ndo existe oferta
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do provimento a gestao de PAIF na unidade”...

Pactuar com unidades: fazer
pelo menos um grupo

Antonio: pautar os encontros
tecnicos-operativos nas
fragilidades identificadas no
relatorio TCE

Lidiane: TCE solicitou
informacdes para relatério dos
SCFV..

Selene: Precisamos de
formacédo para os
trabalhadores para execucgéo
dos servicos. (Larissa reitera)

Larissa: Entendimento (de
alguns técnicos) da Alta
Complexidade para
atendimento da Pessoa Idosa
nao prevé (mas devia) a
reintegracao familiar.

Augusto: no CREAS esta
ocorrendo dificuldade do
trabalho em grupo com
familias.
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Kelma: situacao de dificuldade
de acessar vaga de ILPI para
Idoso. Conselho do Idoso esta
conseguindo “colocar idosos
em quitinetes” pagas pelo
préprio usuario.

(sugiro retirar este item
porque foi apenas
socilizacédo de duas
situacbes do CREAS NORTE
gue se persistirem sera
colocado em pauta na
p'roxima reuniao)

Informes

Descricao Situacao Atual Providéncias Responsavel/Prazo

Ana Carolina: Cestas Béasicas
chegaram sexta a tarde, e
estamos organizando a
entrega para a proxima
segunda.
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Inicio da GSUAS no Territério:
evento rico, mas que seria
interessante a participacao da
equipe da tarde.

Antonio: registrar as
frequéncias para evidenciar
em avaliacao.

Antonio: registrar, se possivel,
as justificativas das auséncias.

Dannylo: proposta da
execucao do 1° modulo do
NEP, previsédo para execucao
em setembro.

Kelma: pensar e realizar
Encontro Técnico para
discussédo de Trabalho Social
do PAEFI, aguardando
posicionamento do GSUAS

Dannylo: encaminhar o Termo
de Fomento para UFPI realizar
0s outros modulo.

Kelma: no aguardo da data
para Encontro Técnico.

Lidiane: pensar para
setembro.

GSUAS/Gestaao do Trabalho,
para 22 quinzena de setembro.




