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Ata da Reunidao do NEP SUAS Dezembro

Identificagcao da Reuniao

Data: 10/12/2023
Horario: 09:00
Local: Auditério SEMA

Objetivo

Reuniao ordinaria do NEP SUAS Teresina

Participantes

Representantes da Gestéo Representantes dos Trabalhadores

Dannylo Cavalcante Alves (Gestao do Trabalho-GSUAS) Lise Lopes Lima (Casa Reencontro)

Lidiane B. de Oliveira (Gerente GSUAS)

Marfisa M.Mota de M. (Assessoria Técnica)

Rosemere Santana (Gerente GPTR)

Guadalupe Veloso (GPSB)
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Ricardo Oliveira (GPSE)

Maria Soares (CMAS)

Paula Jordania (Estagiaria)

Vitéria Lima (Estagiaria)

Pautas

1) Avaliacdo 2023: O NEP foi reativado em julho e foram feitas duas turmas (manhd e tarde) do modulo introdutério,

2)

alcancando em torno de 300 pessoas entre gestores/as, trabalhadores/as, conselheiras/os e usuarios/as; Foi destacado
como positivo aproximacgdo para as/os novas/os técnicas/os; Um desafio elencado foi o local (climatizacdo); A
metodologia foi elogiada pela forma participativa e troca de experiéncias entre profissionais e a rede; E possivel observar
0s impactos positivos inclusive no RMA; Foi fundamental a reativacdo apos o periodo pandémico; Falta de material de
didatico e de apoio, bem como lanche; Foi sugerido a diversificagdo dos locais das capacitacdes entre as IES e OSC,;
Registrou-se como ponto negativo 0 comprometimento da participacdo das/os usuarios/as em razdo da logistica dos
carros; Também foi destacada a oferta nos dois turnos; Um ponto negativo observado foi que a entrada e saida acontecia
de modo a comprometer a participacao;

Planejamento: 2.1) Encontra-se na GA 0 processo para contratacdo da IES para operacionalizacdo do PMEP em 2024,
apos ter passado pela Assessoria Técnica e Assessoria Técnica Especializada; 2.2) As reunifes serdo nas primeiras
quinta-feira, as 9h, de janeiro a novembro, bimestralmente as reunides ordinarias; 2.3) A Capacita¢do do Cadastro Unico
sera realizada em marco.
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3) Informes: 3.1) Envio do processo do PMEP para verificacdo do tramite para forma de contratacdo da IES em 2024; 3.2)
Foi feito processo no SEI para levantamento de temas complementares ao PMEP; 3.3) Negociacdo para criagdo do cargo
de advogado/a como trabalhador/a do SUAS.

4) Observacdo: Embora a reunido ndo tenha tido quérum da bancada de trabalhadoras/es, foi realizada com as/os
participantes da reunido presentes, uma vez que nao houve deliberacdo, apenas avaliacdo e socializacdo das proximas
etapas do PMEP.
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PARTICIPANTES:
Lise Lopes Lima
Dannylo Cavalcante Alves
Lidiane B. de Oliveira
Marfisa M.Mota de M
Rosemere Santana
Guadalupe Veloso
Ricardo Oliveira
Paula Jordania
Vitéria Lima
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ANEXO
CALENDARIO DE REUNIOES 2024

JANEIRO 04/01
MARCO 07/03
MAIO 02/05
JULHO 04/07
SETEMBRO 05/09
NOVEMBRO 07/11




